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Aanwezig: Jan Boeckx, Voorzitter 

Dorien Cuylaerts, Burgemeester 
Lieven Van Nyen, Bob Van den Eijnden, Peter Janssens, Nathalie 
Cuylaerts, Bert Vangenechten, Schepenen 
Stefan Maes, Karl Geens, Liese Vermeiren, Wim De Visscher, Bart Van 
De Mierop, Danny Eelen, Johan Sysmans, Hans Van Loon, Diede Van 
Dun, Rudi Vervoort, Jeroen Ooms, Eric Vermeiren, Leslie Haems, Chris 
Peeters, Eddy Stoffelen, Raadsleden 
Bart Adams, Algemeen directeur 

Verontschuldigd: Luc Jansen, Raadslid 

Afwezig: / 

 
De voorzitter opent de vergadering om 20:00 uur. 
 
   De raad voor maatschappelijk welzijn, O.Z., 
1. Betreft: OR/2025/027 - Jaarrekening 2024, deel OCMW. Vaststelling.   
De financieel directeur, de heer Emmanuel Janssens, is aanwezig bij de behandeling van dit 
agendapunt, om toelichting te verschaffen bij de voorliggende documenten. Bij deze 
gelegenheid licht hij tegelijkertijd het deel OCMW en het deel gemeente van de jaarrekening 
toe. 
Gelet op het decreet d.d. 22 december 2017 over het lokaal bestuur; 
Gelet op het besluit d.d. 30 maart 2018 van de Vlaamse regering betreffende de beleids- en 
beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen; 
Gelet op Ministerieel besluit d.d. 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere 
voorschriften van de beleidsrapporten, de rekeningstelsels, en de digitale rapportering van de de 
beleids- en beheerscyclus van de lokale besturen; 
Overwegende dat het voorontwerp van de jaarrekening 2024 werd opgemaakt door de financieel 
directeur onder functionele leiding van de algemeen directeur in overleg met het 
managementteam; 
Gelet op het ontwerp van de jaarrekening 2024 dat is bijgevoegd; 
Gelet op de besprekingen; 

Besluit met eenparigheid van stemmen: 

Enig artikel.- De jaarrekening 2024, deel OCMW, in de versie zoals heden voorgelegd aan de 
OCMW-raad, wordt vastgesteld. 
   De raad voor maatschappelijk welzijn, O.Z., 
2. Betreft: OR/2025/024 - Feeënboom. Evaluatie jaar 2024. Kennisname.   
Gelet op het decreet lokaal bestuur; 
Gelet op de beslissing van het vast bureau d.d. 17 augustus 2020 en de OCMW-raad d.d. 2 
september 2020 om in te stappen in het project van de Feeënboom; 
Overwegende dat deze actie voor het vierde jaar op rij werd georganiseerd vanuit de sociale 
dienst; 
Overwegende dat er dit jaar 113 kinderen werden bereikt; 
Overwegende dat de giften die werden ontvangen ruimschoots voldoende waren om de niet 
aangekochte cadeaus aan te kopen; dat er een nog een positief saldo is van € 204,29; 
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Overwegende dat OKRA op 09 mei 2025 een storting deed van € 300 voor de organisatie van de 
Feeënboom 2025; 
Gelet op bijgevoegd evaluatierapport van de sociale dienst in bijlage; 
Gelet op de bespreking; 

Besluit met eenparigheid van stemmen: 

Art.1.- Neemt akte van het evaluatierapport van de sociale dienst betreffende de Feeënboom 
voor het jaar 2024. 
Art.2.- Gaat akkoord om dit project opnieuw te organiseren in 2025. 
Art.3.- Gaat akkoord om het positief saldo van € 204,29 van 2024 over te dragen naar het 
project van 2025. 
Art.4.- Neemt akte van de gift van OKRA van € 300 voor de actie Feeënboom van 2025. 
   De raad voor maatschappelijk welzijn, O.Z., 
3. Betreft: OR/2025/025 - Aanstellen van een architect in het kader van een raamovereenkomst. 

Goedkeuring delegatie opdracht.   
Gelet op het decreet Lokaal Bestuur; 
Gelet op de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten en haar uitvoeringsbesluiten, in 
het bijzonder artikel 48 aangaande het plaatsen van gezamenlijke opdrachten door twee 
aanbestedende overheden; 
Gelet op het voorstel om de opdracht tot gunning en sluiting van de opdracht 'Aanstellen van een 
architect in het kader van een raamovereenkomst' te delegeren aan het gemeentebestuur van 
Rijkevorsel; 
Gelet op de bespreking; 

Besluit met eenparigheid van stemmen: 

Het OCMW delegeert de opdracht tot gunning en sluiting van de opdracht 'Aanstellen van een 
architect in het kader van een raamovereenkomst' aan het gemeentebestuur Rijkevorsel. 
   De raad voor maatschappelijk welzijn, O.Z., 
4. Betreft: OR/2025/026 - Personeel. Wijziging bijlage bij rechtspositieregeling 1 'Bijzondere 

aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden'. Goedkeuring.   
Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur; 
Gelet op het Bestuursdecreet van 7 december 2018; 
Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering d.d. 7 december 2007, zoals gewijzigd,  houdende 
de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het 
mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele 
bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare 
centra voor maatschappelijk welzijn; 
Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering d.d. 12 november 2010 houdende de minimale 
voorwaarden voor de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende de minimale voorwaarden voor 
sommige aspecten van de rechtspositieregeling van bepaalde personeelsgroepen van de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn; 
Gelet op de rechtspositieregeling 1, met bijlagen, zoals gewijzigd; 
Overwegende dat in de bijlage bij de rechtspositieregeling 'Bijzondere aanwervings- en 
bevorderingsvoorwaarden' de voorwaarden voor de decretale graad van financieel directeur 
dienen toegevoegd te worden; dat wordt voorgesteld om deze te voorzien zoals weergegeven in 
bijlage; 
Overwegende dat in de bijlage bij de rechtspositieregeling 'Bijzondere aanwervings- en 
bevorderingsvoorwaarden' de specifieke bevorderingsvoorwaarden voor de functie van 
deskundige omgeving in de graad B1-B3 nog voorzien dienen te worden; dat wordt voorgesteld 
om deze te voorzien zoals weergegeven in bijlage; 
Gelet op het protocol van akkoord d.d. 3 juni 2025, afgesloten met de vertegenwoordigers van 
de vakorganisaties; 
Gelet op de bespreking; 
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Besluit met eenparigheid van stemmen: 

De bijlage bij de rechtspositieregeling 'Bijzondere aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden' 
aan te passen zoals weergegeven in de bijlage, dewelke integraal deel uitmaakt van onderhavig 
besluit. 
   De raad voor maatschappelijk welzijn, O.Z., 
De voorzitter sluit de vergadering om 20:40 uur. 
 
Aldus gedaan te Rijkevorsel, in zitting datum als boven. 
 
Op bevel : 
De  Algemeen directeur, 
 
#$ondertekening2$#  

 
 
    
 

Bart Adams    

 De Voorzitter, 
 

#$ondertekening1$# 

 
 
 
 

Jan Boeckx 
 


